
Leitbild BBB

BBB heißt:

Berufs-Bildungs-Bereich

Im Leitbild stehen unsere Ziele.

Wir sind sicher:

Alle Menschen im BBB 

 wollen lernen.

 haben Fragen und wollen Antworten.

 sind interessiert.

Wir wollen Menschen helfen.

Wir antworten auf Fragen.

Wir fördern Interessen.

Es ist uns wichtig,

hier zu arbeiten.

Wir suchen und finden neue Wege.

Wir bieten viele Möglichkeiten

für Ihre Arbeit.

Wir sind nett zueinander.

So macht die Arbeit Spaß.

Wir wollen positiv denken.

So ist es einfacher,

neue Wege zu gehen.
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Wir arbeiten.

Das ist wichtig und gibt uns das gute Gefühl:

Wir werden gebraucht.

Wir sind wichtig.

Unsere Arbeit ist wichtig.

Wir arbeiten gut zusammen.

Auch mit anderen Firmen.

Wir machen Projekte.

Das heißt:

Mit fremden Menschen oder Firmen lernen wir Neues.

Wir arbeiten um Neues zu erfahren.

Wir sind neugierig.

Das heißt: 

Wir interessieren uns für neue Dinge.

Zum Beispiel:

 für neue Ideen

Wir wollen:

 lernen,

 uns verbessern und

 verändern.
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Wir passen uns an.

Zum Beispiel:

 an neue Zeiten

Unsere Welt ändert sich.

Daraus lernen wir.

Wir lernen dazu und

werden besser.

Wichtig ist:

Menschen brauchen Bildung und Arbeit.

Das macht uns Freude.

Das bringt uns weiter.

Das bringt uns neue Möglichkeiten.

So geht es uns gut.

Unsere Teilnehmer sind uns wichtig.

Unsere Teilnehmer können lernen.

Und immer besser werden.

Und die Zukunft selbst gestalten.

Wir erreichen Ziele zusammen.

Wir erfüllen Wünsche.
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Die Mitarbeiter:

 sind geschult.

 sind Profis.

 halten sich an Gesetze.

Unsere Mitarbeiter suchen 

nach Lösungen bei Problemen.

Sie begleiten und fördern.

Unsere Mitarbeiter haben ein gutes 

und großes Herz.

Auf die Mitarbeiter ist Verlass.

Regeln für unsere Mitarbeiter

Unseren Teilnehmern soll es gut gehen.

Unsere Teilnehmer:

 haben das Recht

Wünsche und Ziele zu sagen

und zu erreichen.

 möchten angenommen werden.

 möchten ernst genommen werden.

 arbeiten mit den Mitarbeitern zusammen.
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